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Conclusion des négociations de fin d’année 
 

Pourquoi ,
Négociations Annuelles Obligatoires, qui n’ont de négociation que le nom : 
 

La Direction a décidé, cette année encore, de 
, très réalisables, de la  (consultables sur ), 

et a de nouveau défini une  et 

uniquement «   », qui laissera plus de la moitié des salariés de GVF, 

tout aussi méritants, en perte de pouvoir d’achat. Pourtant, 
, malgré la conjoncture ; 

 en regardant les résultats de GVF sur notre site internet. 

 
Pourquoi nous avons choisi de  : 
 

Même si l’évolution de l’accord a seulement pour but de le garder au niveau 
de l’année précédente, 

 de l’entreprise, relayé par l’ensemble des Organisations Syndicales, 
et a accepté de les salariés qui ne signeraient pas leur 
avenant 13/12, en prenant en compte le 13ème mois, ou la prime annuelle, 
dans le calcul de l’intéressement du 4ème trimestre. 
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