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°ccords d’entreprise

Deux nouveaux accords ont été signés recemment :
Egalité H/F et GEPPMM (Gestion des Emplois,
Parcours Professionnels et Mixité des Métiers,
anciennement GPEC).

s infegrent quelques nouveautés, tel que la
promofion professionnelle, le harcelement, la
retraite progressive ou la sécurisation des salariés en
cas de cession d’'un magasin.

o®®®o, Section CFTC
grs GrandVision
CFTC .- France
P

W.cffcoptic®

Si vous étes adhérents CFTC,
VOUS pouvez retrouver |[e):

'intégralité des occords§‘§%w,% Vos DROITS
sur noftre site m’remejr . C 4'1‘?:5 « chez GVF

hittps://www.cftcoptical.com

VOous pouvez aussi recevoir
noftre livret « Vos DROITS
chez GVF » en vous

www.cftcoptical.com
50) 066006 5819 - Iioras (GO 06 1279 0487 - Yannick (Nouar) 06 81 6620 04 - Sylio (Sibge) 06 4980 5176

inscrivant gratuitement . o ,.:'? H0)
hitps://www.cftcoptical.com/inscription . £ o ﬁ:{,,
ofihis

www.cftcoptical.com

Laurent (GO) 06 60 06 58 19 - Nora (GdO) 06 1279 04 87 - Yannick (Nouan) 06 81 66 20 04 - Philippe (Siege) 06 63 83 93 32


http://www.cftcoptical.com/
https://www.cftcoptical.com/inscription.html

